Zalacznik nr 3 do Regulaminu
Pracy Biura LGD ,,Ziemia
Lowicka”

KWESTIONARIUSZ OCENY SPECJALISTYCZNEGO DORADZTWA INDYWIDUALNEGO

Nazwa
instytucji

Data

Miejsce

Nazwa projektu

OCENA DORADZTWA
Ocen w skali 1-6:

1. Na ile zakres udzielonego doradztwa spetnit Pana/Pani oczekiwania (1 — zupetnie nie
spetnit, 6- catkowicie spetnit)?

2. W jakim stopniu uwaza Pana/Pani udzielone doradztwo za wartosciowe i przydatne (1 —
nie wartosciowe, 6-bardzo wartosciowe)?

OCENA PRZYGOTOWANIA DORADCY/OW
Ocen w skali 1-5:

3. Jakie byto Pana/Pani zdaniem przygotowanie merytoryczne (fachowosc i
kompetencje) doradcy/cow (1 — bardzo stabe, 6-bardzo dobre)?




4. Jak ocenia Pan/Pani kontakt z doradcg/ami ( kultura osobista, troska o odbiorce)
(1 — bardzo zly, 6- bardzo dobry)?

5. Jak ocenia Pan/Pani osobiste zaangazowanie doradcy/éw w pomoc przy zgtaszanych
tematach (1 — bardzo niskie, 6- bardzo wysokie)?

6. Jak ocenia Pan/Pani wykorzystanie czasu podczas udzielanego doradztwa (1 — zupetnie
nieodpowiednio, 6- w zupetnosci odpowiednio)?

OGOLNA OCENA PRZEPROWADZONEGO DORADZTWA INDYWIDUALNEGO

Ocen w skali 1-5:

7. Jaka jest ogdlna ocena Pana/Pani udzielonego specjalistycznego doradztwa ?
(1 — niedostateczna, 6- bardzo dobra)?




Zalacznik nr 4 do Regulaminu
Pracy Biura LGD ,,Ziemia
Lowicka”

KWESTIONARIUSZ OCENY ANIMACJI LOKALNEJ PROWADZONEJ PRZEZ LGD ,,ZIEMIA
LOWICKA”

Nazwa
instytuciji

Data

Miejsce

Nazwa projektu

OCENA DZIALAN ANIMACYJNYCH
1. Na ile ocena Pana/Pani dziatania LGD zmierzajgce do animac;ji lokalnej (1 —
wystarczajgce, 6- catkowicie nie przydatne)?

2. W jakim stopniu uwaza Pana/Pani, ze dziatania animacyjne byly wartosciowe i
przydatne (1 — nie wartosciowe, 6-bardzo wartosciowe)?

3. Jak ocenia Pan/Pani jakos¢ prowadzonych dziatan animacyjnych (1 — zupetnie
nieodpowiednio, 6- w zupetnosci odpowiednio)?

4. Jaka jest ogdlna ocena Pana/Pani ilos¢ dziatarh zmierzajgcych do animaciji lokalnej ?
(1 — niedostateczna, 6- bardzo dobra)?




